
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 1 

ИМЕНИ А.И.ГЕРЦЕНА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ТИМАШЕВСКИЙ РАЙОН 

 

ПРИКАЗ 

 от    __25.08.2024_                                                                                   № __301____/ОД    

город Тимашевск 

 

 

Об утверждении Положения о внутренней системе оценки  

качества образования (ВСОКО) в МБОУ СОШ №1 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации»; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 

31.05.2021 № 286; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом ос-

новного общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 

31.05.2021 № 287; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 

06.10.2009 № 373; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом ос-

новного общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 

17.12.2010 № 1897; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом сред-

него общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 17.05.2012 

№ 413; 

• Федеральной образовательной программой начального общего об-

разования, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372; 

• Федеральной образовательной программой основного общего обра-

зования, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 370; 

• Федеральной образовательной программой среднего общего обра-

зования, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 371; 

• Порядком организации и осуществления образовательной деятель-

ности по основным общеобразовательным программам – образовательным про-

граммам начального общего, основного общего и среднего общего образова-

ния, утвержденным приказом Минпросвещения от 22.03.2021 № 115; 
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• приказом Минобрнауки от 22.09.2017 № 955 «Об утверждении по-

казателей мониторинга системы образования»; 

• Порядком проведения самообследования в образовательной орга-

низации, утвержденным приказом Минобрнауки от 14.06.2013 № 462; 

• приказом Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении по-

казателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообсле-

дованию»; 

• постановлением Правительства от 26.12.2017 № 1642 «Об утвер-

ждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образо-

вания"»; 

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к ор-

ганизациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 

28; 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

28.01.2021 № 2; уставом МБОУ СОШ №1 п р и к а з ы в а ю :  

1. Разработать и утвердить Положение о внутренней системе оценки 

качества образования (ВСОКО) в МБОУ СОШ №1 (приложение 1). 

2. На основании Положения о внутренней системе оценки качества 

образования (ВСОКО) в МБОУ СОШ №1 утвердить План функционирования 

внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) 

на 2021/22 учебный год (приложение 2). 

3. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.  

4. Приказ вступает в силу со дня его подписания. 

 

 

 

Директор МБОУ СОШ № 1              О.И. Акасевич  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к приказу МБОУ СОШ № 1 

от 10.02.2022 № 114/ОД 

 

 

Положение 

о внутренней системе оценки качества образования в МБОУ СОШ №1 

 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее положение о внутренней системе оценки качества образо-

вания (далее – ВСОКО) в МБОУ СОШ №1 (далее – Положение): 

 устанавливает структуру ВСОКО и ее основные направления; 

 регулирует порядок организации и проведения контрольно-

оценочных процедур; 

 закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям 

(приложение 2); 

 определяет состав мониторингов; 

 устанавливает взаимосвязь ВСОКО и ВШК; 

 учитывает федеральные требования к процедуре самообследования 

образовательной организации. 

1.2. В Положении учтена действующая в РФ система федерального госу-

дарственного контроля качества образования, подходы к независимой системе 

оценки качества образования, национальные исследования качества образова-

ния и международные сопоставительные исследования качества образования. 

1.3. Положение разработано в соответствии с • с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 

31.05.2021 № 286; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом ос-

новного общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 

31.05.2021 № 287; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 

06.10.2009 № 373; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом ос-

новного общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 

17.12.2010 № 1897; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом сред-

него общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 17.05.2012 

№ 413; 

• Федеральной образовательной программой начального общего об-

разования, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372; 



• Федеральной образовательной программой основного общего обра-

зования, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 370; 

• Федеральной образовательной программой среднего общего обра-

зования, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 371; 

• Порядком организации и осуществления образовательной деятель-

ности по основным общеобразовательным программам – образовательным про-

граммам начального общего, основного общего и среднего общего образова-

ния, утвержденным приказом Минпросвещения от 22.03.2021 № 115; 

• приказом Минобрнауки от 22.09.2017 № 955 «Об утверждении по-

казателей мониторинга системы образования»; 

• Порядком проведения самообследования в образовательной орга-

низации, утвержденным приказом Минобрнауки от 14.06.2013 № 462; 

• приказом Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении по-

казателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообсле-

дованию»; 

• постановлением Правительства от 26.12.2017 № 1642 «Об утвер-

ждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образо-

вания"»; 

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к ор-

ганизациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 

28; 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

28.01.2021 № 2;; уставом МБОУ СОШ №1 и локальными нормативными акта-

ми МБОУ СОШ №1. 

1.4. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры: 

 внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) –

 функциональное единство локальных регуляторов, процедур и методов оцен-

ки, обеспечивающих получение своевременной, полной и объективной инфор-

мации о соответствии образовательной деятельности МБОУ СОШ 

№1 требованиям ФГОС и потребностям участников образовательных отноше-

ний; 

 внутришкольный контроль (ВШК) – административный ресурс 

управления качеством образования, вспомогательный инструмент для органи-

зации функционирования ВСОКО, аккумулирующий ее процедуры; 

 качество образования – комплексная характеристика образова-

тельной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их 

соответствия ФГОС, образовательным стандартам, федеральным государствен-

ным требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в 

интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе 

степень достижения планируемых результатов освоения основной образова-

тельной программы (п. 29 ст. 2 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ); 

https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/902389617/XA00MA22N7/


 независимая оценка качества образования (НОКО) – регламен-

тируемый на федеральном уровне инструмент внешней оценки качества обра-

зования, осуществляемой официально уполномоченным оператором; 

 основная образовательная программа (ООП) – комплекс основ-

ных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, структура которых задана требовани-

ями ФГОС общего образования; 

 оценка – установление соответствия; 

 диагностика – контрольный замер, срез; 

 мониторинг – протяженное во времени системное наблюдение за 

управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблюдае-

мого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга; мониторинг обес-

печивается оценочно-диагностическим инструментарием и имеет заданную 

траекторию анализа показателей наблюдения; 

 ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 ФПУ – федеральный перечень учебников; 

 ИКТ – информационно-коммуникационные технологии; 

 УУД – универсальные учебные действия; 

 ВПР – всероссийские проверочные работы; 

 PISA – международная программа по оценке образовательных до-

стижений учащихся, а также общероссийское исследование качества образова-

ния по модели PISA; 

 НИКО – национальное исследование качества образования. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ И КОМПОНЕНТЫ ВСОКО 
2.1. В МБОУ СОШ №1 ВСОКО включает: 

 локальные регуляторы: локальные нормативные акты, программно-

методические документы; 

 должностных лиц, субъектов оценки; 

 направления оценки; 

 критерии и показатели по каждому направлению; 

 оценочные процедуры, формы и методы оценки; 

 информационно-аналитические продукты; 

 компьютерные программы и сервисы. 

2.2. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функ-

ционал и сроки проведения процедур ВСОКО устанавливают-

ся ежегодно приказом руководителя МБОУ СОШ №1. 

2.3. В рамках ВСОКО в МБОУ СОШ №1 оцениваются направления: 

 качество образовательных результатов обучающихся; 

 качество реализации образовательной деятельности; 

 качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность. 



2.4. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в 

течение всего учебного года в соответствии с планом функционирования ВСО-

КО, который составляется ежегодно. 

2.5. Результаты функционирования ВСОКО обобщаются и фиксируются в 

ежегодном отчете о самообследовании МБОУ СОШ №1. 

 

3. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

3.1. В качестве объекта оценки образовательных результатов реализации 

ООП МБОУ СОШ №1 по уровням общего образования, разработанных на ос-

нове ФГОС, выступают: 

 предметные результаты обучения; 

 метапредметные результаты обучения; 

 достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах 

различного уровня; 

 удовлетворенность родителей качеством образовательных резуль-

татов. 

3.2. Оценка достижения планируемых результатов освоения образова-

тельных программ включает: 

 текущий поурочный контроль; 

 текущий диагностический контроль; 

 промежуточную аттестацию; 

 анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссий-

ских проверочных работ; 

 итоговую аттестацию по предметам, не выносимым на ГИА; 

 анализ результатов ГИА. 

3.3. Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся регу-

лируются положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся. 

3.4. Оценка образовательных результатов позволяет выявить обучающих-

ся, осваивающих учебный материал на базовом, повышенном и высоком уров-

нях. Уровневый подход обязателен при разработке оценочных средств по каж-

дому тематическому разделу каждой рабочей программы предмета, курса или 

дисциплины учебного плана. 

3.5. Отметки по результатам оценки зависят прежде всего от уровня вы-

полненного задания. Задание базового уровня даже при условии его правильно-

го выполнения отмечается баллом «3» и не более. Задание повышенного уров-

ня даже при условии его правильного выполнения отмечается баллом «4» и не 

более. Баллом «5» отмечаются правильно выполненные задания высокого 

уровня сложности. 

3.6. Информация о достижении каждым обучающимся планируемых ре-

зультатов освоения рабочей программы учебного предмета, курса или дисци-

плины учебного плана фиксируется в сводной ведомости успеваемости. 

3.7. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП, ре-

ализуемых в МБОУ СОШ №1, проводится в соответствии с планом мониторин-



га метапредметных результатов по критериям, указанным в программах фор-

мирования/развития УУД по уровням общего образования. 

3.8. Оценка удовлетворенности родителей (законных представителей) 

обучающихся качеством образовательных результатов проводится в соответ-

ствии с планом функционирования ВСОКО на основании опросов 

и анкетирования. 

 

4. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
4.1. Оценке подлежат ООП, реализуемые в МБОУ СОШ №1. Оценка 

ООП соответствующего уровня общего образования проводится на этапе раз-

работки ООП на предмет соответствия требованиям ФГОС общего образования 

и ежегодно в августе – на предмет актуальности ООП. Критерии оценки: 

 соответствие структуры ООП уровней общего образования требо-

ваниям ФГОС; 

 соответствие рабочих программ содержательного раздела локаль-

ным требованиям к оценочным модулям рабочих программ; 

 соответствие формируемой части учебного плана запросам участ-

ников образовательных отношений. 

4.2. Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится 

только на этапе их внесения в школьный реестр дополнительных общеобразо-

вательных программ по параметрам: 

 соответствие тематики программы запросу потребителей; 

 наличие документов, подтверждающих этот запрос; 

 соответствие содержания программы заявленному направлению 

дополнительного образования; 

 соответствие структуры и содержания программы региональным 

требованиям (при их наличии); 

 наличие в программе описанных форм и методов оценки планируе-

мых результатов освоения программы обучающимися. 

4.3. Оценка ООП в процессе их реализации проводится одновременно с 

оценкой реализации дополнительных общеобразовательных программ, монито-

рингом качества преподавания и оценкой удовлетворенности обучающихся и 

их родителей (законных представителей) реализацией образовательной дея-

тельности. 

4.4. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 

представителей) реализацией образовательной деятельности проводится в соот-

ветствии с планом функционирования ВСОКО на основании опросов и анкети-

рования. Критерием оценки является степень удовлетворенности качеством 

преподавания предметов. 

 

5. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
5.1. Структура оценки условий, обеспечивающих образовательную дея-

тельность в МБОУ СОШ №1, разрабатывается на основе требований ФГОС к 



кадровым, финансовым, психолого-педагогическим, материально-техническим 

и информационно-методическим условиям. 

5.2. Оценка условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

в МБОУ СОШ №1, проводится в течение учебного года согласно плану функ-

ционирования ВСОКО. Оценка условий, обеспечивающих образовательную де-

ятельность, предусматривает проведение контроля состояния условий на осно-

ве критериев, указанных в приложении 1. 

5.3. Помимо обязательной оценки качества условий, проводится оценка 

условий реализации текущих проектов региона, в которых участвует МБОУ 

СОШ №1. 

5.4. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 

представителей) условиями, обеспечивающими образовательную деятельность, 

проводится в соответствии с планом функционирования ВСОКО на основа-

нии опросов и анкетирования по вопросам качества работы педагогического 

коллектива и взаимодействия семьи и МБОУ СОШ №1. 

 

6. МОНИТОРИНГ В РАМКАХ ВСОКО 
6.1. Цель мониторинга – путем сбора, обобщения и анализа информации 

определить состояние объекта наблюдения, определить его направления разви-

тия в соответствии с требованиями ФГОС уровней общего образования 

и принять объективные управленческие решения по результатам наблюдения, 

направленные на повышение качества объекта. 

6.2. Формы, направления, процедуры проведения и технологии монито-

ринга определяются приказом руководителя МБОУ СОШ №1. 

6.3. В рамках ВСОКО в МБОУ СОШ №1 проводятся мониторинги: 

 предметных результатов обучающихся; 

 метапредметных результатов обучающихся; 

 адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов; 

 здоровья обучающихся; 

 качества преподавания учебных предметов. 

6.4. По инициативе участников образовательных отношений и (или) в 

рамках программы развития МБОУ СОШ №1 могут разрабатываться и прово-

диться иные мониторинги. Перечень текущих и новых мониторингов фиксиру-

ется приказом МБОУ СОШ №1. 

6.5. Мероприятия, проводимые в рамках мониторингов, и сроки их про-

ведения определяются в планах мониторингов, которые составляются на учеб-

ный год. Периодичность подведения промежуточных и итоговых результатов, а 

также формы отчетности по каждому мониторингу определяются в плане 

функционирования ВСОКО. 

 

 

 

 

 

 



7. ВЗАИМОСВЯЗЬ ВСОКО И ВШК 

7.1. ВШК подчинен ВСОКО и осуществляется в пределах направлений 

ВСОКО. ВШК конкретизирует и поэтапно отслеживает реализацию содержа-

ния ВСОКО. 

7.2. ВШК проводится в течение всего учебного года в соответствии с 

планом ВШК, который составляется ежегодно. 

7.3. ВШК проводится в отношении эффективности педагогической си-

стемы школы и организации образовательного процесса в ходе реализации об-

разовательных программ. 

7.4. Результаты ВШК фиксируются в справках, которые мо-

гут использоваться при подведении итогов ВСОКО, в отчете о самообследова-

нии, публичном докладе МБОУ СОШ №1. 

7.5. Должностные лица одновременно могут выступать субъектами ВСО-

КО и субъектами ВШК. 

 

8. ДОКУМЕНТЫ ВСОКО 
8.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результа-

там оценочных мероприятий, аналитические записки в случае внепланового 

контроля по одному из направлений ВСОКО и сводные аналитические справ-

ки по итогам мониторингов. 

8.2. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и 

утверждается приказом руководителя МБОУ СОШ №1. 

 

9. ОЦЕНКА УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ 
9.1. Оценка удовлетворенности родителей (законных представителей) ка-

чеством образования предусматривает: 

 внутриорганизационные опросы и анкетирование; 

 учет показателей НОКО. 

9.2. Внутриорганизационные опросы и анкетирование проводятся: 

 на этапе разработки ООП – с целью определения части ООП, фор-

мируемой участниками образовательных отношений; 

 ежегодно в конце учебного года – с целью выявления динамики 

спроса на те или иные программы; 

 по графику процедур оператора НОКО. 

9.3. Администрация школы обеспечивает участие не менее 50 процентов 

родителей (законных представителей) в опросах НОКО. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к приказу МБОУ СОШ № 1 

от 10.02.2022 № 114_/ОД 

  

Критерии оценки условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

 

Группа 

условий 
 

Критерии оценки Единица 

измерения 

Контроль состояния условий 

Показатель 

на старте 
Планируемый 

показатель 

Факт 

выполне-

ния 

 

Кадровые 

условия 

 

 

 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

 

Чел./% 

 

  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее 

образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педа-

гогических работников 

Чел./%  

  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации при-

своена квалификационная категория, в общей численно-

сти педагогических работников, в том числе: 

– первая; 

– высшая 

Чел./%  

  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических ра-

ботников, педагогический стаж работы которых состав-

ляет: 

– до 5 лет; 

Чел./%  

  



Группа 

условий 
 

Критерии оценки Единица 

измерения 

Контроль состояния условий 

– свыше 30 лет 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние три года повышение квалификации по профилю 

профессиональной деятельности и (или) иной осуществляе-

мой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

Чел./%  

  

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, имеющих про-

фессиональную переподготовку по профилю/направлению 

профессиональной деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей числен-

ности педагогических и административно-хозяйственных ра-

ботников 

Чел./%  

  

Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, своевременно прошедших повышение квалифика-

ции по осуществлению образовательной деятельности в 

условиях ФГОС общего образования, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работни-

ков 

Чел./%  

  

Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, охваченных непрерывным профессиональным об-

разованием: 

– тренинги, обучающие семинары, стажировки; 

– вне программ повышения квалификации 

Чел./%  

  

Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, реализовавших методические проекты под руко-

водством ученых или научно-педагогических работников 

партнерских организаций 

Чел./%  

  

Численность/удельный вес численности педагогических ра- Чел./%    



Группа 

условий 
 

Критерии оценки Единица 

измерения 

Контроль состояния условий 

ботников, являющихся победителями или призерами конкур-

са «Учитель года» 

Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, являющихся победителями или призерами регио-

нальных конкурсов профессионального мастерства 

Чел./%  
  

Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих публикации в профессиональных изда-

ниях на региональном или федеральном уровнях 

Чел./%  
  

Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, ведущих личную страничку на сайте школы 
Чел./%  

  

Психоло-

го-

педагоги-

ческие 

 условия 

Количество педагогов-психологов в штатном расписании Чел.    

Количество педагогов-психологов по совместительству Чел.    

Количество социальных педагогов Чел.    

Доля педагогических работников с вмененным функциона-

лом тьютора в общем количестве педагогических работников 
Чел./%  

  

Доля мероприятий, курируемых педагогом-психологом, в 

программе воспитания 
Ед./%  

  

Доля мероприятий, курируемых педагогом-психологом, в 

программе формирования и развития УУД 
Ед./%  

  

Доля курсов внеурочной деятельности, разработанных при 

участии (соавторстве) педагога-психолога, в общем объеме 

курсов внеурочной деятельности в плане внеурочной дея-

тельности 

Ед./%  

  

Количество дополнительных образовательных программ на 

базе школы, разработанных при участии (соавторстве) педа-

гога-психолога 

Ед.  
  



Группа 

условий 
 

Критерии оценки Единица 

измерения 

Контроль состояния условий 

Наличие оборудованного помещения, приспособленного для 

индивидуальных консультаций с обучающимися, родителями 
Имеется/не 

имеется 

 
  

Наличие оборудованных образовательных пространств для 

психологической разгрузки; рекреационных зон 
Имеется/не 

имеется 

 
  

Матери-

ально-

техниче-

ские 

условия 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося Ед.    

Оснащенность учебных кабинетов (в соответствии с 

ФГОС/федеральными или региональными требованиями) 
Ед./%  

  

Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 

– с обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров; 

– с медиатекой; 

– оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов; 

– с выходом в интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки; 

– с возможностью размножения печатных бумажных матери-

алов 

Да/нет  

  

Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным ин-

тернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

Чел./%  
  

Общая площадь помещений, в которых осуществляется обра-

зовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 

 

Кв. м  
  

Учебно-

методиче-

ское и 

информа-

ционное 

обеспече-

Количество экземпляров учебной и учебно-методической ли-

тературы в общем количестве единиц хранения библиотечно-

го фонда, состоящих 

на учете, в расчете на одного учащегося 

Ед./%  

  

Количество экземпляров справочной литературы в общем 

количестве единиц хранения библиотечного фонда, состоя-
Ед.  

  



Группа 

условий 
 

Критерии оценки Единица 

измерения 

Контроль состояния условий 

ние щих на учете, в расчете на одного 

учащегося 

Количество экземпляров научно-популярной литературы в 

общем количестве единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

Ед.  
  

Соответствие используемых учебников и учебных пособий 

федеральному перечню 

Соответству-

ет/не 

соответствует 

 
  

Наличие общедоступного аннотированного перечня инфор-

мационных образовательных ресурсов интернета 
Да/нет  

  

Количество единиц электронных образовательных ресурсов, 

используемых при реализации рабочих программ по предме-

там учебного плана 

Ед.  
  

Количество единиц цифровых программных продуктов, ис-

пользуемых при реализации плана внеурочной деятельности 
Ед.  

  

Количество единиц цифровых программных продуктов, ис-

пользуемых для обеспечения проектной деятельности обу-

чающихся 

Ед.  
  

Соответствие содержания сайта требованиям статьи 29 Фе-

дерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Соответству-

ет/не 

соответствует 

 
  

  

 

 

 

 

 

 

 



 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к приказу МБОУ СОШ № 1 

от 10.02.2022 № 114_/ОД  

План 

функционирования внутренней системы оценки 

качества образования (ВСОКО) на 2023/24 учебный год 

Направление контроля Содержание деятельности Планируемые результаты деятельности Ответственные 

АВГУСТ 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

Проанализировать ООП НОО и ООО, убе-

диться, что программы соответствуют требо-

ваниям ФОП НОО, ФОП ООО 

ООП НОО и ООО соответствуют требовани-

ям ФОП НОО, ФОП ООО. Программы гото-

вы к утверждению 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать готовность ООП СОО, 

разработанной в соответствии с обновленным 

ФГОС СОО и ФОП СОО 

Структура и содержание ООП СОО соответ-

ствуют требованиям обновленного ФГОС 

СОО и ФОП СОО. Программа готова к 

утверждению 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать, что учителя в рабочих 

программах учли требования федеральных 

рабочих программ 

Содержание и планируемые результаты в 

рабочих программах не ниже  

тех, которые представлены в федеральных 

рабочих программах 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать, что учителя включили в 

рабочие программы учебных предметов, 

учебных курсов и модулей, курсов внеуроч-

ной деятельности тематические блоки или 

темы по истории государственных символов 

Рабочие программы учебных предме-

тов учебных курсов и модулей, курсов вне-

урочной деятельности включают тематиче-

ские блоки или темы по истории государ-

ственных символов 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проверить соответствие дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ требованиям Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельно-

сти по дополнительным общеобразователь-

Дополнительные общеобразовательные об-

щеразвивающие програм-

мы соответствуют нормативным правовым 

актам в сфере образования 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 



ным программам и другим нормативным 

правовым актам в сфере образования 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

Проанализировать локальные нормативные 

акты школы, убедиться, что они соответ-

ствуют нормативным правовым актам в сфе-

ре образования 

Локальные нормативные акты школы соот-

ветствуют нормативным правовым актам в 

сфере образования 

Директор Акасевич 

О.И., замдиректора 

по УВР Горбачев 

М.Н. 

Проанализировать локальные нормативные 

акты школы, убедиться, что они соответ-

ствуют ФОП 

Актуализированы и приведены в соответ-

ствие с ФОП  положение о рабочей програм-

ме, положение о системе оценивания, поло-

жение об организации проектной деятельно-

сти, положение об организации внеурочной 

деятельности и другие локальные акты 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Провести инструктаж всех работников перед 

началом нового учебного года 

Работники проинструктированы, ошибки ор-

ганизации исправлены 

Замдиректора по 

УВР, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А.   

Проверить выполнение санитарно-

гигиенических требований к организации об-

разовательного процесса, требований охраны 

труда, соблюдение техники безопасности, 

пожарной безопасности, антитеррористиче-

ской защищенности объекта 

Условия, в которых проходит образователь-

ная деятельность, соответствуют санитарным 

нормам, требованиям охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности и ан-

титеррористической защищенности объекта 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-

ректора по УВР 

Горбачев М.Н. 

Разработать план мониторинга здоровья обу-

чающихся на 2023/24 учебный год. Подгото-

вить план с учетом результатов мониторинга 

прошлого учебного года. Внести в план ме-

роприятия по профилактике травматизма и 

заболеваний обучающихся, запланировать 

психологическую и эмоциональную диагно-

стику состояния обучающихся, взаимодей-

ствие с родителями для определения уровня 

Разработан план мониторинга здоровья обу-

чающихся 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В.,  зам-

директора по АХР 

Попадейкина Н.А. 

 , классные руко-

водители, педагоги 

физической куль-

туры, педагог-



здоровья обучающихся психолог 

Проверить соответствие учебников и учеб-

ных пособий ФПУ 

УМК, которые используются в школе, входят 

в ФПУ 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., заведующий 

библиотекой 

Проконтролировать, все ли обучающиеся 

обеспечены бесплатной учебной литерату-

рой, проверить ее состояние 

Обучающиеся обеспечены учебными пособи-

ями 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н.,  заведующий 

библиотекой 

Проконтролировать работу школьного ин-

тернет- соединения, списки разрешенных для 

доступа сайтов на учебных компьютерах, 

провести диагностику безопасности и каче-

ства информационно-образовательной среды 

и ИКТ-ресурсов школы. Обеспечить инфор-

мационную безопасность школьников и 

сформировать у них цифровую грамотность в 

соответствии с ФОП ООО и ФОП СОО, а 

также Концепцией информационной без-

опасности детей в РФ 

Обеспечены безопасность и качество школь-

ного интернет-соединения, ИКТ-ресурсов. 

Организована работа по обеспечению ин-

формационной безопасности школьников и 

формированию у них цифровой грамотности 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., технический 

специалист 

Проверить организацию специальных обра-

зовательных условий для обучающихся с 

ОВЗ 

Специальные образовательные условия соот-

ветствуют потребностям обучающихся с 

ОВЗ, соответствующим ФГОС и ФАОП для 

детей с ОВЗ 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-

ректора по УВР 

Горбачев М.Н. 

Проанализировать план методической рабо-

ты школы на 2023/24 учебный год. Убедить-

ся, что в него включены мероприятия по ме-

тодической поддержке реализации ООП в 

соответствии с ФОП, внедрению обновлен-

Разработан план методической работы школы 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



ного ФГОС СОО, формированию функцио-

нальной грамотности обучающих-

ся, совершенствованию ИКТ-компетенций 

учителей, организации работы с педагогами 

по требованиям профстандарта, повышению 

квалификации, прохождению аттестации 

по новому Порядку проведения аттестации 

педагогических работников 

Проконтролировать составление плана рабо-

ты педагога-психолога на учебный год, про-

верить, что он разработан с учетом ООП 

уровней образования и в нем прописаны це-

ли, задачи и приоритетные направления ра-

боты 

Разработан план работы педагога-психолога 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В., 

педагог-психолог 

Проконтролировать составление плана атте-

стации учителей на 2023-2024 учебный год с 

учетом нового Порядка проведения аттеста-

ции педагогических работников. Включить в 

план педагогов с высшей квалификационной 

категорией, которые желают аттестоваться на 

новые квалификационные категории –

 «учитель-методист» и «учитель-наставник» 

Разработан план аттестации учителей на 

2023-2024 учебный год 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать составление плана рабо-

ты социального педагога на учебный год, 

проверить, что он разработан с учетом ООП 

уровней образования и в нем прописаны це-

ли, задачи и приоритетные направления ра-

боты 

Разработан план работы социального педаго-

га 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В., 

социальный педа-

гог 

Актуализировать 

дорожную карту перехода на новые ФГОС 

НОО и ООО с учетом внедрения ФОП НОО 

Скорректирована дорожная карта перехода 

на новые ФГОС НОО и ООО 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



и ФОП ООО 

Организовать информационное сопровожде-

ние участников образовательных отношений 

по вопросам начала реализации ООП НОО и 

ООО в соответствии с ФОП НОО и ФОП 

ООО 

Участники образовательных отношений про-

информированы о  внедрении ФОП в школе 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Организовать информационное сопровожде-

ние участников образовательных отношений 

по вопросам начала реализации ООП СОО в 

соответствии с обновленным ФГОС СОО и 

ФОП СОО 

Участники образовательных отношений про-

информированы о внедрении обновленного 

ФГОС СОО и ФОП СОО в школе 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Организовать информационное сопровожде-

ние участников образовательных отношений 

по вопросам патриотического воспитания, в 

том числе организации и проведения церемо-

нии поднятия/спуска Государственно флага 

РФ, внеурочных занятий «Разговоры о важ-

ном» 

Участники образовательных отношений про-

информированы: 

– о стандарте церемонии поднятия/спуска 

Государственного флага РФ и особенностях 

проведения ее в школе; 

– об особенностях организации и проведения 

цикла внеурочных занятий «Разговоры о 

важном» 

 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В., со-

ветник директора 

по воспитанию 

СЕНТЯБРЬ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

ющихся 

Разработать план-график мониторинга пред-

метных результатов на 2023/24 учебный год. 

Запланировать входные, тематические, про-

межуточные и итоговые диагностические ра-

боты, анализ их результатов и корректирова-

ние работы педагогического коллектива. 

Учесть дополнительную работу с неуспева-

ющими и слабоуспевающими обучающимися 

Разработан план-график мониторинга пред-

метных результатов 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



Проанализировать результаты ГИА-2023, со-

ставить план контроля подготовки к ГИА-

2024 с учетом дат проведения пробного и 

итогового сочинения, итогового собеседова-

ния, предполагаемых дат проведения ГИА-

2024 

Разработан план контроля подготовки к ГИА 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н. 

Разработать план-график мониторин-

га метапредметных результатов на 

2023/24 учебный год. 

Проследить, что предусмотрели на уровне 

ООО и СОО письменные работы на меж-

предметной основе для проверки читатель-

ской грамотности и практические работы в 

сочетании с письменной (компьютеризован-

ной) частью для проверки цифровой грамот-

ности, предусмотренные в ФОП ООО и ФОП 

СОО. 

Проследить, что в план-график включены 

мероприятия разного уровня (внутришколь-

ные, муниципальные, региональные, феде-

ральные, независимые исследования), что 

каждое мероприятие направлено на контроль 

развития регулятивных, познавательных или 

коммуникативных УУД 

Разработан план-график мониторинга мета-

предметных результатов 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Разработать план по формированию функци-

ональной грамотности на 2023/24 учебный 

год. Включить в план мероприятия 

по повышению уровня компетентности педа-

гогов в вопросах функциональной грамотно-

сти, диагностике сформированности и разви-

тию функциональной грамотно-

сти обучающихся 

Разработан план по формированию функцио-

нальной грамотности 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



Разработать план мониторинга адаптации 

обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов на 

2023/24 учебный год. Включить в план меро-

приятия по взаимодействию с родителями 

обучающихся, психологическому сопровож-

дению и контролю обучающихся группы 

риска 

Разработан план мониторинга адаптации 

обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, социаль-

ный педагог, клас-

сные руководители 

1-х, 5-х, 10-х клас-

сов 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

Разработать план мониторинга качества пре-

подавания учебных предметов на 

2023/24 учебный год. Запланировать посеще-

ние уроков, чтобы проследить за реализацией 

федеральных рабочих программ по предме-

там, по которым предусмотрено обязательное 

применение ФРП. 

Проконтролировать, как педагоги учли ре-

зультаты ВПР, ГИА, НО-

КО, Общероссийской оценки по модели 

PISA в работе, включили сложные задания в 

уроки, как молодые педагоги и вновь при-

бывшие специалисты организуют урочную 

деятельность 

Разработан план мониторинга качества пре-

подавания учебных предметов 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н. 

Организовать мониторинг внеурочных заня-

тий «Разговоры о важном», чтобы прокон-

тролировать качество их проведения 

Разработан лист контроля занятий «Разгово-

ры о важном» 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В., со-

ветник директора 

по воспитанию 

Организовать работу педагогического кол-

лектива с одаренными обучающимися на 

2023/24 учебный год, разработать программу 

работы с одаренными детьми, график меро-

приятий по подготовке учеников к олимпиа-

Разработаны программа работы с одаренны-

ми детьми и график мероприятий по подго-

товке учеников к олимпиадам и конкурсам 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, классные 

руководители, ру-



дам и конкурсам ководители ШМО 

Проанализировать данные о зачисленных 

обучающихся в школьные кружки и клубы 

внеурочной деятельности. Проверить, учтены 

ли запросы обучающихся и родителей по ор-

ганизации внеурочной деятельности на учеб-

ный год 

Внеурочная деятельность организована в со-

ответствии с запросами обучающихся и ро-

дителей 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проанализировать данные о зачисленных 

обучающихся в школьные кружки и секции 

дополнительного образования. Проверить, 

учтены ли запросы обучающихся и родите-

лей по организации дополнительного образо-

вания на учебный год 

Дополнительное образование организовано в 

соответствии с запросами обучающихся и ро-

дителей 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

Проанализировать состояние сайта школы на 

соответствие требованиям приказа Рособрна-

дзора от 14.08.2020 № 831. 

Проследить за обновлением информации на 

сайте, в том числе за размещением информа-

ции о переходе на ФОП и об условиях пита-

ния учеников 

Сайт школы соответствует требованиям при-

каза Рособрнадзора от 12.01.2022 № 

24. Информация на сайте обновляется регу-

лярно 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., технический 

специалист 

Организовать работу системы наставничества 

по модели «Учитель – учитель» для молодых 

и вновь прибывших специалистов в новом 

учебном году в соответствии со школьным 

локальным актом и программой наставниче-

ства. Утвердить наставников и подопечных, 

определить зоны ответственности при вы-

полнении обязанностей и формы отчетности 

Программа наставничества разработана и 

утверждена приказом, сформирова-

ны базы данных наставников и наставляе-

мых, разработаны индивидуальные планы 

развития под руководством наставника 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Организовать систему подготовки учителей к 

аттестации с учетом нового Порядка прове-

дения аттестации педагогических работников 

Разработан план подготовки к аттестации пе-

дагогических кадров 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



Провести анкетирование родителей обучаю-

щихся, чтобы оценить качество работы педа-

гогического коллектива, включая своевре-

менность и качество информирования о реа-

лизации ООП НОО и ООО в соответствии с 

ФОП НОО и ФОП ООО, также реализации 

ООП СОО по обновленному ФГОС СОО и 

ФОП СОО 

Анкетирование выявило высокий уровень 

качества работы педагогического коллектива 

с родителями обучающихся 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

ОКТЯБРЬ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

ющихся 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана-графика мониторинга предметных 

результатов в 1-й четверти, подвести проме-

жуточные итоги мониторинга предметных 

результатов 

Мероприятия плана-графика мониторинга 

предметных результатов на 1-ю четверть реа-

лизованы в полном объеме, промежуточные 

итоги мониторинга предметных результатов 

отражены в аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга адаптации обучаю-

щихся 1-х, 5-х, 10-х классов в 1-й четверти, 

подвести промежуточные итоги мониторин-

га адаптации обучающихся по параллелям 

Мероприятия плана мониторинга адаптации 

обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов на 1-ю 

четверть реализованы в полном объеме, про-

межуточные итоги мониторинга адаптации 

обучающихся отражены в аналитических 

справках по параллелям 1-х, 5-х, 10-х классов 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, социаль-

ный педагог, клас-

сные руководители 

1-х, 5-х, 10-х клас-

сов 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

Проконтролировать работу педагогического 

коллектива с обучающимися группы риска,  

неуспевающими и низкомотивированными 

обучающимися 

Педагоги регулярно проводят мероприятия, 

направленные на повышение успеваемости 

и мотивации обучающихся, мероприятия по 

профилактике нарушений и пропусков заня-

тий с обучающимися группы риска, неуспе-

вающими и низкомотивированными обуча-

ющимися 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо- Рабочие программы учебных предметов, кур- Замдиректора по 



чих программ учебных предметов, курсов в 

1-й четверти, соответствие проведенных за-

нятий планированию 

сов реализованы в полном объеме в 1-й чет-

верти, занятия проходили в соответствии с 

планированием 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ воспитания в 1-й четверти, со-

ответствие проведенных мероприятий по 

воспитанию календарным планам воспита-

тельной работы 

Рабочие программы воспитания реализованы 

в полном объеме в 1-й четверти, мероприятия 

по воспитанию проходили в соответствии с 

календарными планами воспитательной ра-

боты 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ курсов внеурочной деятельно-

сти в 1-й четверти, соответствие проведен-

ных внеурочных мероприятий планам вне-

урочной деятельности 

Рабочие программы курсов внеурочной дея-

тельности реализованы в полном объеме в 1-

й четверти, мероприятия по внеурочной дея-

тельности проходили в соответствии с пла-

нами внеурочной деятельности 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать объем реализации до-

полнительных общеразвивающих программ в 

1-й четверти 

Дополнительные общеразвивающие про-

граммы реализованы в полном объеме в 1-й 

четверти 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проверить, как педагоги организуют изуче-

ние государственных символов РФ на уроках 

Педагоги указали в тематическом планирова-

нии темы и включают в содержание уроков 

информацию о Государственном флаге, 

гимне или гербе России 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Посещение уроков учителей, которые атте-

стуются на соответствие занимаемой долж-

ности. Анализ и обобщение результатов про-

фессиональной деятельности аттестуемых 

педагогов 

Подготовлены представления работодателя 

для аттестации на соответствие занимаемой 

должности 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

 

Проверить, как функционирует система 

наставничества по модели «Учитель – учи-

тель», скорректировать ее работу при необ-

ходимости 

Система наставничества по модели «Учитель 

– учитель» скорректирована по результатам 

проверки 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проанализировать качество психолого- По итогам контроля оформлен аналитический Замдиректора по 



педагогического сопровождения образова-

тельного процесса в 1-й четверти 

отчет ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проконтролировать, что мероприятия, кото-

рые проводил социальный педагог в 1-й чет-

верти, проходили согласно плану работы со-

циального педагога 

Социальный педагог проводил мероприятия в 

1-й четверти в соответствии с планом 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проанализировать результаты анкетирова-

ния, опросов обучающихся и их родителей по 

вопросам качества взаимодействия семьи и 

школы 

Взаимодействие семьи и школы скорректи-

ровано по итогам анализа результатов анке-

тирования 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В., педагог-

психолог 

НОЯБРЬ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

ющихся 

Проанализировать выполнение мероприятий 

плана контроля подготовки к ГИА в сентяб-

ре–ноябре 

Контроль мероприятий  по подготовке к 

ГИА в сентябре–ноябре проходил в соответ-

ствии с планом 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., руководите-

ли ШМО 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана-графика мониторинга метапред-

метных результатов в сентябре–ноябре, под-

вести промежуточные итоги мониторинга 

метапредметных результатов 

План-график мониторинга метапредметных 

результатов реализован в полном объеме в 

сентябре–ноябре, промежуточные итоги мо-

ниторинга метапредметных результатов от-

ражены в аналитических справках по уров-

ням образования: НОО, ООО и СОО 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана по формированию функциональ-

ной грамотности в сентябре–ноябре  

Мероприятия сентября–ноября плана по 

формированию функциональной грамотности 

реализованы в полном объеме 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проанализировать опросы, анкетирование, 

чтобы оценить долю родителей, удовлетво-

ренных качеством образовательных резуль-

татов обучающихся. 

Ознакомить педагогов, образовательная дея-

Большинство родителей удовлетворено каче-

ством образовательных результатов обучаю-

щихся, педагоги, образовательная деятель-

ность которых не удовлетворяет родителей, 

ознакомлены с результатом анализа с целью 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



тельность которых не удовлетворяет родите-

лей, с результатом анализа с целью коррек-

ции организации образовательного процесса 

коррекции организации образовательного 

процесса 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

Выявить с помощью анкетирования и опро-

сов степень удовлетворенности обучающихся 

и родителей качеством преподавания пред-

метов, по которым обучающиеся показали 

низкие результаты на промежуточной атте-

стации. 

Ознакомить педагогов, каче-

ство преподавания которых не удовлетворяет 

родителей, с результатом анализа с целью 

коррекции качества преподавания предметов 

Большинство родителей удовлетворено каче-

ством преподавания предме-

тов, педагоги, качество преподавания кото-

рых не удовлетворяет родителей, ознакомле-

ны с результатом анализа с целью коррекции 

качества преподавания предметов 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В., классные ру-

ководители 

Проконтролировать работу педагогического 

коллектива с одаренными обучающимися, 

реализацию программы работы с одаренны-

ми детьми за сентябрь–ноябрь, проведение 

мероприятий по подготовке учеников к 

олимпиадам и конкурсам согласно графику 

Программа работы педагогов с одаренными 

детьми реализована в полном объеме за сен-

тябрь–ноябрь, подготовка одаренных обуча-

ющихся к олимпиадам и конкурсам проходит 

согласно графику 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, классные 

руководители, ру-

ководители ШМО 

Обобщение опыта работы учителей высшей 

квалификационной категории, которые атте-

стуются на новые квалификационные катего-

рии «педагог-методист» и «педагог-

наставник» по новому Порядку проведения 

аттестации педагогических работников 

Подготовлены ходатайства работодателя, ха-

рактеризующие деятельность педагога, 

направленную на совершенствование мето-

дической работы или наставничества в обра-

зовательной организации. 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга качества преподава-

ния учебных предметов в сентябре–ноябре, 

подвести промежуточные итоги мониторин-

га качества преподавания учебных предметов 

Мероприятия плана мониторинга качества 

преподавания учебных предметов 

на сентябрь–ноябрь реализованы в полном 

объеме, промежуточные итоги мониторинга 

качества преподавания учебных предметов 

отражены в аналитических справках по ре-

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



зультатам проведения мероприятий плана 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана методической работы школы в 

сентябре–ноябре 

Мероприятия плана методической работы 

школы реализованы в полном объеме в сен-

тябре–ноябре 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга здоровья обучаю-

щихся в сентябре–ноябре, подвести проме-

жуточные итоги мониторинга здоровья обу-

чающихся 

Мероприятия плана мониторинга здоровья 

обучающихся на сентябрь–ноябрь реализова-

ны в полном объеме, промежуточные итоги 

мониторинга здоровья обучающихся отраже-

ны в аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В., классные ру-

ководители, педа-

гоги физической 

культуры, педагог-

психолог 

Провести анкетирование родителей обучаю-

щихся, чтобы оценить качество работы педа-

гогического коллектива 

Анкетирование выявило высокий уровень 

качества работы педагогического коллектива 

с родителями обучающихся 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

ДЕКАБРЬ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

ющихся 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана-графика мониторинга предметных 

результатов во 2-й четверти, подвести про-

межуточные итоги мониторинга предметных 

результатов 

Мероприятия плана-графика мониторинга 

предметных результатов на 2-ю четверть реа-

лизованы в полном объеме, промежуточные 

итоги мониторинга предметных результатов 

отражены в аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга адаптации обучаю-

щихся 1-х, 5-х, 10-х классов во 2-й четверти, 

подвести промежуточные итоги мониторинга 

адаптации обучающихся по параллелям 

Мероприятия плана мониторинга адаптации 

обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов на 2-ю 

четверть реализованы в полном объеме, про-

межуточные итоги мониторинга адаптации 

обучающихся отражены в аналитических 

справках по параллелям 1-х, 5-х, 10-х классов 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, социаль-

ный педагог, клас-

сные руководители 

1-х, 5-х, 10-х клас-

сов 

Организовать мониторинг личностных ре- Мониторинг личностных результатов органи- Замдиректора по 



зультатов зован согласно приказу о мониторинге лич-

ностных результатов учеников 

УВР Панченко 

Н.В., классные ру-

ководители 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

Проконтролировать работу педагогического 

коллектива с обучающимися группы риска, 

неуспевающими и низкомотивированными 

обучающимися 

Педагоги регулярно проводят мероприятия, 

направленные на повышение успеваемости и 

мотивации обучающихся, мероприятия по 

профилактике нарушений и пропусков заня-

тий с обучающимися группы риска, неуспе-

вающими и низкомотивированными обуча-

ющимися 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., Замдиректо-

ра по ВР Козлова 

С.В. Козлова С.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ учебных предметов, курсов во 

2-й четверти, соответствие проведенных за-

нятий планированию 

Рабочие программы учебных предметов, кур-

сов реализованы в полном объеме во 2-й чет-

верти, занятия проходили в соответствии с 

планированием 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ воспитания во 2-й четверти, 

соответствие проведенных мероприятий по 

воспитанию календарным планам воспита-

тельной работы 

Рабочие программы воспитания реализованы 

в полном объеме во 2-й четверти, мероприя-

тия по воспитанию проходили в соответствии 

с календарными планами воспитательной ра-

боты 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ курсов внеурочной деятельно-

сти во 2-й четверти, соответствие проведен-

ных внеурочных мероприятий планам вне-

урочной деятельности 

Рабочие программы курсов внеурочной дея-

тельности реализованы в полном объеме во 

2-й четверти, мероприятия по внеурочной де-

ятельности проходили в соответствии с пла-

нами внеурочной деятельности 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать объем реализации до-

полнительных общеразвивающих программ 

во 2-й четверти 

Дополнительные общеразвивающие про-

граммы реализованы в полном объеме во 2-й 

четверти 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проанализировать результаты мониторинга 

организации и проведения внеурочных заня-

тий «Разговоры о важном» в первом полуго-

Рабочая программа внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» реализована в первом 

полугодии в полном объеме 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В., со-



дии ветник директора 

по воспитанию 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

Проверить, как функционирует система 

наставничества по модели «Учитель – учи-

тель», скорректировать ее работу при необ-

ходимости 

Система наставничества  скорректирована по 

результатам проверки 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Мониторинг прохождения аттестации педа-

гогов по графику. 

Посещение уроков аттестуемых учителей. 

Аттестация педагогов в соответствии с пла-

ном-графиком 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать соответствие проводи-

мых педагогом-психологом мероприятий в 

первом полугодии плану работы педагога-

психолога 

Педагог-психолог проводил мероприятия в 

первом полугодии в соответствии с планом 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проконтролировать, что мероприятия, кото-

рые проводил социальный педагог во 2-й 

четверти, проходили согласно плану работы 

социального педагога 

Социальный педагог проводил мероприятия 

во 2-й четверти в соответствии с планом 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Козлова С.В. 

Проанализировать результаты анкетирова-

ния, опросов обучающихся и их родителей по 

вопросам качества взаимодействия семьи и 

школы 

Взаимодействие семьи и школы скорректи-

ровано по итогам анализа результатов анке-

тирования 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

ЯНВАРЬ 

Качество образователь-

ных результатов обу-

чающихся 

 
 

  

 Проанализировать выполнение ме-

роприятий плана контроля подго-

товки к ГИА в декабре–январе; 

 проконтролировать, как педагоги го-

товят выпускников по новым КИМ 

Контроль мероприятий по подготовке к ГИА 

в декабре–январе проходил в соответствии с 

планом. 

Учителя используют новые КИМ ГИА для 

подготовки к экзаменам 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., руководите-

ли ШМО 



Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана по формированию функциональ-

ной грамотности в первом полугодии 

Мероприятия плана по формированию функ-

циональной грамотности первого полугодия 

реализованы в полном объеме 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать, как педагоги выполняют 

требования ФГОС, ФОП и концепции препо-

давания предметной области «ОДНКНР» на 

уроках ОДНКНР 

Учителя проводят уроки ОДНКНР в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, ФОП и концеп-

ции преподавания предметной области «ОД-

НКНР» 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проанализировать опросы, анкетирование, 

чтобы оценить долю родителей, удовлетво-

ренных качеством образовательных резуль-

татов обучающихся. 

Ознакомить педагогов, образовательная дея-

тельность которых не удовлетворяет родите-

лей, с результатом анализа с целью коррек-

ции организации образовательного процесса 

Большинство родителей удовлетворено каче-

ством образовательных результатов обучаю-

щихся, педагоги, образовательная деятель-

ность которых не удовлетворяет родителей, 

ознакомлены с результатом анализа с целью 

коррекции организации образовательного 

процесса 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

 Выявить с помощью анкетирования 

и опросов степень удовлетворенно-

сти обучающихся и родителей каче-

ством преподавания предметов, по 

которым обучающиеся показали 

низкие результаты на промежуточ-

ной аттестации; 

 ознакомить педагогов, качество пре-

подавания которых не удовлетворя-

ет родителей, с результатом анализа 

с целью коррекции качества препо-

давания предметов 

Большинство родителей удовлетворено каче-

ством преподавания предметов, педагоги, ка-

чество преподавания которых не удовлетво-

ряет родителей, ознакомлены с результатом 

анализа с целью коррекции качества препо-

давания предметов 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В., классные ру-

ководители 

 Выявить степень удовлетворенности 

обучающихся и родителей внеуроч-

ной деятельностью с помощью ана-

Большинство обучающихся и родителей удо-

влетворено внеурочной деятельностью, педа-

гоги, внеурочная деятельность которых не 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



лиза опросов и анкетирования; 

 ознакомить педагогов, внеуроч-

ная деятельность которых не удо-

влетворяет родителей, с результа-

том анализа с целью коррекции 

внеурочной деятельности во втором 

полугодии 

удовлетворяет родителей, ознакомлены с ре-

зультатом анализа с целью коррекции  вне-

урочной деятельности во втором полугодии 

 Выявить степень удовлетворенности 

обучающихся и родителей услугами 

дополнительного образования с по-

мощью анализа опросов и анкети-

рования; 

 ознакомить педагогов дополнитель-

ного образования, деятельность ко-

торых не удовлетворяет обучаю-

щихся и родителей, с результатом 

анализа с целью коррекции допол-

нительного образования во втором 

полугодии 

Большинство обучающихся и родителей удо-

влетворено услугами дополнительного обра-

зования, педагоги дополнительного образо-

вания, деятельность которых не удовлетворя-

ет родителей, ознакомлены с результатом 

анализа с целью коррекции дополнительного 

образования во втором полугодии 

Классные руково-

дители, Замдирек-

тора по ВР Козлова 

С.В. 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

  

Проверить готовность школы к началу второ-

го учебного полугодия, проконтролировать 

выполнение требований охраны труда, со-

блюдение техники безопасности, пожарной 

безопасности, антитеррористической защи-

щенности объекта, санитарно-гигиенических 

требований к организации образовательного 

процесса 

Условия, в которых проходит образователь-

ная деятельность, соответствуют требовани-

ям охраны труда, техники безопасности, по-

жарной безопасности и антитеррористиче-

ской защищенности объекта, санитарным 

нормам. С января 2024 года сняты антико-

видные ограничения 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-

ректора по УВР 

Горбачев М.Н., 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проверить организацию специальных обра-

зовательных условий для обучающихся с 

Соответствие специальных образовательных 

условий потребностям обучающихся с ОВЗ и 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 



ОВЗ, в том числе для проведения внеурочных 

занятий «Разговоры о важном» 

ФАОП по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-

ректора по УВР 

Горбачев М.Н., 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

советник директо-

ра по воспитанию 

Проконтролировать работу школьного ин-

тернет- соединения, списки разрешенных для 

доступа сайтов на учебных компьютерах, 

провести диагностику безопасности и каче-

ства информационно-образовательной среды 

и ИКТ-ресурсов школы. Обеспечить инфор-

мационную безопасность школьников и 

сформировать у них цифровую грамотность в 

соответствии с ФОП ООО и ФОП СОО, а 

также Концепцией информационной без-

опасности детей в РФ 

Обеспечены безопасность и качество школь-

ного интернет-соединения, ИКТ-ресурсов. 

Продолжается работа по обеспечению ин-

формационной безопасности школьников и 

формированию у них цифровой грамотности 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., технический 

специалист 

Проанализировать состояние сайта школы на 

соответствие требованиям законодательства 

РФ, проследить за обновлением информации 

на сайте 

Сайт школы соответствует требованиям за-

конодательства РФ, информация на сайте об-

новляется регулярно 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., технический 

специалист 

Проверить состояние системы обеспечения 

информационной безопасности обучающихся 

при организации доступа к сети Интернет 

В школе обеспечен безопасный доступ к сети 

Интернет для обучающихся. 

Система контентной фильтрации функциони-

рует. 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н. 

ФЕВРАЛЬ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана-графика мониторинга метапред-

План-график мониторинга метапредметных 

результатов реализован в полном объеме в 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 



ющихся метных результатов в декабре–феврале, под-

вести промежуточные итоги мониторинга 

метапредметных результатов 

декабре–феврале, промежуточные итоги мо-

ниторинга метапредметных результатов от-

ражены в аналитических справках по уров-

ням образования: НОО, ООО и СОО 

М.Н., Замдиректо-

ра по ВР Козлова 

С.В. 

 Проконтролировать выполнение ме-

роприятий плана по формированию 

функциональной грамотности в ян-

варе–феврале; 

 контроль проведе-

ния письменной работы на меж-

предметной основе для проверки 

читательской грамотности в 6-х 

классах 

Мероприятия января-февраля плана по фор-

мированию функциональной грамотности 

реализованы в полном объеме. 

В 6-х классах проведе-

на письменная работа на межпредметной ос-

нове для проверки читательской грамотности 

в 6-х класса 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Посетить уроки физики и информатики на 

уровне ООО с целью контроля реализации 

профориентационного минимума 

Учителя физики и информатики включают в 

содержание уроков элементы значимости 

учебного предмета для профессиональной 

деятельности 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга адаптации обучаю-

щихся 1-х, 5-х, 10-х классов в январе–

феврале, подвести промежуточные итоги мо-

ниторинга адаптации обучающихся по па-

раллелям 

Мероприятия плана мониторинга адаптации 

обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов на ян-

варь–февраль реализованы в полном объеме, 

промежуточные итоги мониторинга адапта-

ции обучающихся отражены в аналитических 

справках по параллелям 1-х, 5-х, 10-х классов 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, социаль-

ный педагог, клас-

сные руководители 

1-х, 5-х, 10-х клас-

сов 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

Проконтролировать работу педагогического 

коллектива с одаренными обучающимися, 

реализацию программы работы с одаренны-

ми детьми за декабрь–февраль, проведение 

мероприятий по подготовке учеников к 

Программа работы педагогов с одаренными 

детьми реализована в полном объеме за де-

кабрь–февраль, подготовка одаренных обу-

чающихся к олимпиадам и конкурсам прохо-

дит согласно графику 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, классные 

руководители, ру-



олимпиадам и конкурсам согласно графику ководители ШМО 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга качества преподава-

ния учебных предметов в декабре–феврале, 

подвести промежуточные итоги мониторинга 

качества преподавания учебных предметов 

Мероприятия плана мониторинга качества 

преподавания учебных предметов на де-

кабрь–февраль реализованы в полном объе-

ме, промежуточные итоги мониторинга каче-

ства преподавания учебных предметов отра-

жены в аналитических справках по результа-

там проведения мероприятий плана 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н. 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 
 

  

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана методической работы школы в де-

кабре–феврале 

Мероприятия плана методической работы 

школы реализованы в полном объеме в де-

кабре–феврале 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий дорожной карты перехода на новые 

ФГОС НОО и ООО  

_________________ 

Мероприятия по внедрению новых стандар-

тов проходят соответствии с дорожной кар-

той перехода на новые ФГОС НОО и ООО 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга здоровья обучаю-

щихся в декабре–феврале, подвести проме-

жуточные итоги мониторинга здоровья обу-

чающихся 

Мероприятия плана мониторинга здоровья 

обучающихся на декабрь–февраль реализова-

ны в полном объеме, промежуточные итоги 

мониторинга здоровья обучающихся отраже-

ны в аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В., классные ру-

ководители, педа-

гоги физической 

культуры, педагог-

психолог 

Провести анкетирование родителей обучаю-

щихся, чтобы оценить качество работы педа-

гогического коллектива 

Анкетирование выявило высокий уровень 

качества работы педагогического коллектива 

с родителями обучающихся 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

МАРТ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

ющихся 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана-графика мониторинга предметных 

результатов в 3-й четверти, подвести проме-

Мероприятия плана-графика мониторинга 

предметных результатов на 3-ю четверть реа-

лизованы в полном объеме, промежуточные 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 



жуточные итоги мониторинга предметных 

результатов 

итоги мониторинга предметных результатов 

отражены в аналитической справке 

 Проконтролировать выполнение ме-

роприятий плана по формированию 

функциональной грамотности 

в феврале–марте; 

 контроль проведения практических 

работ в сочетании с письменной 

компьютеризованной частью для 

проверки цифровой грамотности 

Мероприятия февраля–марта плана по фор-

мированию функциональной грамотности 

реализованы в полном объеме. 

В 7-х и 10-х классах проведены практиче-

ские работы в сочетании с письменной ком-

пьютеризованной частью для проверки циф-

ровой грамотности 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проверить, что учителя на уроках, внеуроч-

ных занятиях и занятиях дополнительного 

образования обучают детей навыкам ответ-

ственного поведения в цифровой среде 

В ходе посещения уроков, внеурочных заня-

тий и занятий дополнительного образования 

установлено, что учителя выполняют Кон-

цепцию информационной безопасности детей 

в РФ и обучают навыкам ответственного по-

ведения в цифровой среде  

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

 Проанализировать опросы, анкети-

рование, чтобы оценить долю роди-

телей, удовлетворенных качеством 

образовательных результатов обу-

чающихся; 

 ознакомить педагогов, образова-

тельная деятельность которых не 

удовлетворяет родителей, с резуль-

татом анализа с целью коррекции 

организации образовательного про-

цесса 

Большинство родителей удовлетворено каче-

ством образовательных результатов обучаю-

щихся, педагоги, образовательная деятель-

ность которых не удовлетворяет родителей, 

ознакомлены с результатом анализа с целью 

коррекции организации образовательного 

процесса 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Качество реализации об- Проконтролировать работу педагогического Педагоги регулярно проводят мероприятия, Замдиректора по 



разовательной деятель-

ности 

коллектива с обучающимися группы риска, 

неуспевающими и низкомотивированными 

обучающимися 

направленные на повышение успеваемости и 

мотивации обучающихся, мероприятия по 

профилактике нарушений и пропусков заня-

тий с обучающимися группы риска, неуспе-

вающими и низкомотивированными обуча-

ющимися 

УВР Горбачев 

М.Н., Замдиректо-

ра по ВР Козлова 

С.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ учебных предметов, курсов в 

3-й четверти, соответствие проведенных за-

нятий планированию 

Рабочие программы учебных предметов, кур-

сов реализованы в полном объеме в 3-й чет-

верти, занятия проходили в соответствии с 

планированием 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ воспитания в 3-й четверти, со-

ответствие проведенных мероприятий по 

воспитанию календарным планам воспита-

тельной работы 

Рабочие программы воспитания реализованы 

в полном объеме в 3-й четверти, мероприятия 

по воспитанию проходили в соответствии с 

календарными планами воспитательной ра-

боты 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ курсов внеурочной деятельно-

сти в 3-й четверти, соответствие проведен-

ных внеурочных мероприятий планам вне-

урочной деятельности 

Рабочие программы курсов внеурочной дея-

тельности реализованы в полном объеме в 3-

й четверти, мероприятия по внеурочной дея-

тельности проходили в соответствии с пла-

нами внеурочной деятельности 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать объем реализации до-

полнительных общеразвивающих программ в 

3-й четверти 

Дополнительные общеразвивающие про-

граммы реализованы в полном объеме в 3-й 

четверти 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

Проанализировать качество психолого-

педагогического сопровождения образова-

тельного процесса в 3-й четверти 

По итогам контроля оформлен аналитический 

отчет 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проконтролировать, что мероприятия, кото-

рые проводил социальный педагог в 3-й чет-

верти, проходили согласно плану работы со-

циального педагога 

Социальный педагог проводил мероприятия в 

3-й четверти в соответствии с планом 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 



Проверить, как функционирует система 

наставничества по модели «Учитель –

 учитель», скорректировать ее работу при 

необходимости 

Система наставничества скорректирована по 

результатам проверки 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проанализировать результаты анкетирова-

ния, опросов обучающихся и их родителей по 

вопросам качества взаимодействия семьи и 

школы 

Взаимодействие семьи и школы скорректи-

ровано по итогам анализа результатов анке-

тирования 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

АПРЕЛЬ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

ющихся 

Проанализировать выполнение мероприятий 

плана контроля подготовки к ГИА в феврале–

апреле, определить уровень готовности обу-

чающихся к ГИА 

Контроль мероприятий по подготовке к ГИА 

в феврале–апреле проходил в соответствии с 

планом, уровень готовности обучающихся к 

ГИА отражен в аналитических справках по 

параллелям 9-х и 11-х классов 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., руководите-

ли ШМО 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана-графика мониторинга метапред-

метных результатов в марте–апреле, подве-

сти итоги мониторинга метапредметных ре-

зультатов 

План-график мониторинга метапредметных 

результатов реализован в полном объеме в 

марте–апреле, итоги мониторинга метапред-

метных результатов отражены в справках по 

уровням образования: НОО, ООО и СОО 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Организовать мониторинг личностных ре-

зультатов 

Мониторинг личностных результатов органи-

зован согласно приказу о мониторинге лич-

ностных результатов учеников 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В., педагог-

психолог, классные 

руководители 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

 Выявить с помощью анкетирования 

и опросов степень удовлетворенно-

сти обучающихся и родителей каче-

ством преподавания предметов, по 

которым обучающиеся показали 

Большинство родителей удовлетворено каче-

ством преподавания предметов, педагоги, ка-

чество преподавания которых не удовлетво-

ряет родителей, ознакомлены с результатом 

анализа с целью коррекции качества препо-

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В., классные ру-

ководители 



низкие результаты на промежуточ-

ной аттестации; 

 ознакомить педагогов, качество пре-

подавания которых не удовлетворя-

ет родителей, с результатом анализа 

с целью коррекции качества препо-

давания предметов 

давания предметов 

Выявить степень удовлетворенности обуча-

ющихся и родителей внеурочной деятельно-

стью с помощью анализа опросов и анкети-

рования, использовать их результаты при со-

ставлении проекта плана внеурочной дея-

тельности на следующий учебный год 

Родители и обучающиеся удовлетворе-

ны внеурочной деятельностью, составлен 

проект плана внеурочной деятельности на 

следующий учебный год с учетом запросов 

родителей и обучающихся 

Классные руково-

дители, Замдирек-

тора по УВР Пан-

ченко Н.В. 

Выявить степень удовлетворенности обуча-

ющихся и родителей услугами дополнитель-

ного образования с помощью анализа опро-

сов и анкетирования, использовать их ре-

зультаты при планировании дополнительного 

образования на следующий учебный год 

Родители и обучающиеся удовлетворены 

услугами дополнительного образова-

ния, результаты анализа учтены при плани-

ровании дополнительного образования на 

следующий учебный год 

Классные руково-

дители, Замдирек-

тора по ВР Козлова 

С.В. 

Оценить качество деятельности рабочей 

группы, созданной для внедрения новых 

ФГОС НОО и ООО, _________________, 

скорректировать ее работу 

Деятельность рабочей группы по внедрению 

новых стандартов скорректирована 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

МАЙ 

Качество образователь-

ных результатов обуча-

ющихся 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана-графика мониторинга предметных 

результатов в 4-й четверти, зафиксировать 

результаты мониторинга предметных резуль-

татов за учебный год 

Мероприятия плана-графика мониторинга 

предметных результатов на 4-ю четверть реа-

лизованы в полном объеме, результаты мони-

торинга предметных результатов за учебный 

год зафиксированы в аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н. 



Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга адаптации обучаю-

щихся 1-х, 5-х, 10-х классов в марте–мае, за-

фиксировать результаты мониторинга адап-

тации обучающихся за учебный год 

Мероприятия плана мониторинга адаптации 

обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов на март–

май реализованы в полном объеме, результа-

ты мониторинга адаптации обучающихся за 

учебный год зафиксированы в аналитических 

справках по параллелям 1-х, 5-х, 10-х классов 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-

психолог, социаль-

ный педагог, клас-

сные руководители 

1-х, 5-х, 10-х клас-

сов 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана по формированию функциональ-

ной грамотности за учебный год 

План по формированию функциональной 

грамотности реализован в полном объеме за 

учебный год 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

 Проанализировать опросы, анкети-

рование, чтобы оценить долю роди-

телей, удовлетворенных качеством 

образовательных результатов обу-

чающихся; 

 ознакомить педагогов, образова-

тельная деятельность которых не 

удовлетворяет родителей, с резуль-

татом анализа с целью коррекции 

организации образовательного про-

цесса 

Большинство родителей удовлетворено каче-

ством образовательных результатов обучаю-

щихся, педагоги, образовательная деятель-

ность которых не удовлетворяет родителей, 

ознакомлены с результатом анализа с целью 

коррекции организации образовательного 

процесса 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Качество реализации об-

разовательной деятель-

ности 

Проанализировать результаты работы педа-

гогического коллектива с обучающимися 

группы риска, 

неуспевающими и низкомотивированными 

обучающимися за учебный год 

Анализ результатов работы педагогического 

коллектива с обучающимися группы риска, 

неуспевающими и низкомотивированными 

обучающимися за учебный год отражен в 

аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать реализацию программы 

работы с одаренными детьми за учебный год, 

проведение мероприятий по подготовке уче-

Программа работы педагогов с одаренными 

детьми реализована в полном объеме за 

учебный год, подготовка одаренных обуча-

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н., педагог-



ников к олимпиадам и конкурсам согласно 

графику 

ющихся к олимпиадам и конкурсам проходи-

ла согласно графику 

психолог, классные 

руководители, ру-

ководители ШМО 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ учебных предметов, курсов в 

4-й четверти, соответствие проведенных за-

нятий планированию, подвести итоги за 

учебный год 

Рабочие программы учебных предметов, кур-

сов реализованы в полном объеме в 4-й чет-

верти, занятия проходили в соответствии с 

планированием, подведение итогов за учеб-

ный год отражено в аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Горбачев 

М.Н. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ воспитания в 4-й четверти, со-

ответствие проведенных мероприятий по 

воспитанию календарным планам воспита-

тельной работы, подвести итоги за учебный 

год 

Рабочие программы воспитания реализованы 

в полном объеме в 4-й четверти, мероприятия 

по воспитанию проходили в соответствии с 

календарными планами воспитательной ра-

боты, подведение итогов за учебный год от-

ражено в аналитической справке 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проконтролировать объем реализации рабо-

чих программ курсов внеурочной деятельно-

сти в 4-й четверти, соответствие проведен-

ных внеурочных мероприятий планам вне-

урочной деятельности, подвести итоги за 

учебный год 

Рабочие программы курсов внеурочной дея-

тельности реализованы в полном объеме в 4-

й четверти, мероприятия по внеурочной дея-

тельности проходили в соответствии с пла-

нами внеурочной деятельности, подведение 

итогов за учебный год отражено 

в аналитической справке 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать объем реализации до-

полнительных общеразвивающих программ в 

4-й четверти, подвести итоги за учебный год 

Дополнительные общеразвивающие про-

граммы реализованы в полном объеме в 4-й 

четверти, подведение итогов за учебный год 

отражено в аналитической справке 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга качества преподава-

ния учебных предметов в марте–мае, подве-

сти итоги мониторинга качества преподава-

ния учебных предметов за учебный год 

Мероприятия плана мониторинга качества 

преподавания учебных предметов на март–

май реализованы в полном объеме, итоги мо-

ниторинга качества преподавания учебных 

предметов за учебный год отражены в анали-

тической справке 

Руководители 

ШМО, Замдирек-

тора по УВР Гор-

бачев М.Н. 



Проанализировать результаты мониторинга 

организации и проведения внеурочных заня-

тий «Разговоры о важном» во втором полу-

годии 

Рабочая программа внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» реализована во втором 

полугодии в полном объеме 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В., 

советник директо-

ра по воспитанию 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

Организовать информационное сопровожде-

ние участников образовательных отношений 

по вопросам реализации ООП уровней обра-

зования в соответствии с ФОП 

Участники образовательных отношений про-

информированы об особенностях реализации 

ООП уровней образования в соответствии с 

ФОП 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проконтролировать соответствие проводи-

мых педагогом-психологом мероприятий 

во втором полугодии плану работы педагога-

психолога, подвести итоги за учебный год 

Педагог-психолог проводил мероприятия во 

втором полугодии в соответствии с планом 

работы педагога-психолога, результаты рабо-

ты за учебный год отражены в статистиче-

ской справке и аналитическом отчете 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проконтролировать, что мероприятия, кото-

рые проводил социальный педагог в 4-й чет-

верти, проходили согласно плану работы со-

циального педагога, подвести итоги за учеб-

ный год 

Социальный педагог проводил мероприятия в 

4-й четверти в соответствии с планом, ре-

зультаты работы за учебный год отражены в 

аналитическом отчете 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана мониторинга здоровья обучаю-

щихся в марте–мае, подвести итоги монито-

ринга здоровья обучающихся за учебный год 

Мероприятия плана мониторинга здоровья 

обучающихся на март–май реализованы в 

полном объеме, результаты мониторинга 

здоровья обучающихся за учебный год отра-

жены в аналитической справке 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-

ректора по УВР 

Горбачев М.Н., 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проконтролировать выполнение мероприя-

тий плана методической работы школы за 

учебный год 

План методической работы школы выполнен 

в полном объеме 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проанализировать функционирование систе- Результаты работы системы наставничества  Замдиректора по 



мы наставничества за учебный год, подвести 

итоги 

за учебный год отражены в справке по итогам 

мониторинга реализации программы настав-

ничества 

УВР Панченко 

Н.В. 

Провести анкетирование родителей обучаю-

щихся, чтобы оценить качество работы педа-

гогического коллектива, в том числе оценить 

качество реализации ООП СОО по обновлен-

ным ФГОС СОО и ФОП в 2023/24 учебном 

году 

Анкетирование выявило высокий уровень 

качества работы педагогического коллектива 

с родителями обучающихся 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

ИЮНЬ 

Качество условий, обес-

печивающих образова-

тельную деятельность 

Проанализировать качество реализации ООП 

НОО и ООО, приведенных в соответствие с 

ФОП НОО и ФОП ООО 

Запланированный на 2023/24 объем ООП 

НОО и ООО выполнен 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Проанализировать качество реализации ООП 

СОО в соответствии с обновленным ФГОС 

СОО и ФОП СОО 

Запланированный на 2023/24 объем ООП 

СОО выполнен 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Определить готовность школы к полному пе-

реходу на обновленные ФГОС НОО и ООО 

в 2024/25 учебном году 

Школа готова к реализации ООП НОО и 

ООО по обновленным ФГОС НОО и ООО в 

2024/25 учебном году 

Директор Акасевич 

О.И, Замдиректора 

по УВР Панченко 

Н.В., Замдиректора 

по ВР Козлова С.В. 

Проанализировать качество работы МСШ, 

ШМО за учебный год. Выявить позитивные 

изменения и проблемы, чтобы спланировать 

работу на новый учебный год 

Итоги контроля деятельности ШМО и МСШ 

за учебный год отражены в аналитической 

справке 

Замдиректора по 

УВР Панченко 

Н.В. 

Оценить качество работы педагогического 

коллектива с обучающимися и их родителя-

ми за учебный год, определить направления, 

которые необходимо скорректировать на 

Направления работы педагогического кол-

лектива с обучающимися и их родителями, 

которые необходимо скорректировать, опре-

делены 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-



следующий учебный год ректора по УВР 

Горбачев М.Н., 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проанализировать работу школы за год, вы-

явить позитивную динамику и проблемы, 

чтобы спланировать работу на следующий 

учебный год 

Составлен анализ работы школы за 

2023/24 учебный год 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-

ректора по УВР 

Горбачев М.Н. 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 

Проанализировать эффективность функцио-

нирования ВСОКО за 2023/24 учебный год, 

разработать проект плана функционирования 

ВСОКО на 2024/25 учебный год, включить в 

него мероприятия по корректированию выяв-

ленных недочетов системы 

Анализ эффективности функционирования 

ВСОКО за 2023/24 учебный год отражен в 

аналитической справке, разработан проект 

плана функционирования ВСОКО на 

2024/25 учебный год 

Директор Акасевич 

О.И, замдиректора 

по АХР Попадей-

кина Н.А., замди-

ректора по УВР 

Горбачев М.Н., 

Замдиректора по 

ВР Козлова С.В. 
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